Wojska Obrony Terytorialnej (WOT), czyli faktycznie piaty rodzaj sit zbrojnych obok wojsk
ladowych, powietrznych, specjalnych i marynarki wojennej, stanowia uzupeknienie i jednocze$nie sa
komplementarng cze¢sécia potencjatu obronnego Polski.

www.mon.gov.pl

Stuzba w OT to doskonaty spos6b na samorealizacje i rozwo6j zawodowy, ktory jednoczes$nie
ksztaltuje tak potrzebne dzi§ wartosci, jak: odpowiedzialne i bezinteresowne wspieranie
spoteczenstwa, szacunek dla panstwa i symboli narodowych, oraz — w wymiarze czysto ludzkim,
szacunek dla drugiej osoby.

Na terenie wojewddztwa podlaskiego obecnie trwa formowanie 1. Podlaskiej Obrony Terytorialnej
w Bialymstoku. Jej podleglte bataliony beda stacjonowaé w: Biatymstoku, Hajndéwce, Lomzy
i Suwatkach.

Wsrdd zadan stawianych przed zolnierzami obrony terytorialnej znajduja sie m.in.:

1. Prowadzenie dzialan militarnych we wspotdziataniu z wojskami operacyjnymi (w przypadku
wybuchu konfliktu). Dziatania te bgda mialy na celu zniszczenie lub zatrzymanie sit
potencjalnego przeciwnika.

2. Ochrona ludnos$ci przed skutkami klgsk zywiotowych, likwidacja ich skutkéw, ochrona
mienia, akcje poszukiwawcze oraz ratowanie lub ochrona zdrowia i zycia ludzkiego, a takze
udziat
w realizacji zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego.

3. Ochrona spotecznosci lokalnych przed skutkami destabilizacji i dezinformacji.

4.  Wspdlpraca z elementami systemu obronnego panstwa, w tym szczegoélnie z wojewodami i
organami samorzadu terytorialnego.

5. Ochrona spotecznos$ci lokalnych przed skutkami atakow w cyberprzestrzeni.

6. Szerzenie w spoteczenstwie idei wychowania patriotycznego.

Stuzba w Wojskach Obrony Terytorialnej to:

1.  Mozliwo$¢ wniesienia wlasnego, obywatelskiego wkladu w system bezpieczenstwa Polski,

2. Praca w mtodym i opartym na podobnych warto$ciach zespole (istnieje mozliwo$¢ zgtoszen
grupowych, ktore w miare mozliwosci beda uwzgledniane w doborze miejsc stuzby),

3. Stuzba w poblizu miejsca zamieszkania,
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4. Udziat w dynamicznych ¢wiczeniach oraz mozliwo$¢ wykorzystania najwyzszej klasy
sprzetu,
5. Atrakcyjne formy finansowania aktywnosci lub statej stuzby w ramach OT.

Wymagania dla kandydatow do Wojsk Obrony Terytorialne;j:

Posiada obywatelstwo polskie,

Posiada zdolno$¢ fizyczna i psychiczna do petnienia czynnej stuzby wojskowej,
Posiada wiek co najmniej osiemnastu lat,

Nie byt karany za przestgpstwo umyslne,

Nie byt przeznaczony do stuzby zastepczej,

Sk W=

Nie petni innego rodzaju czynnej stluzby wojskowej lub nie posiada nadanego przydziatu

kryzysowego,

7. Nie jest reklamowany od obowiazku pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia
mobilizacji i w czasie wojny lub w przypadku nadania przydzialu organizacyjno-
mobilizacyjnego w formie zbiorowej listy imiennej w jednostce przewidzianej
do militaryzacji,

8.  Posiada wyksztalcenie:

— co najmniej wyzsze — w przypadku petnienia stuzby na stanowisku stuzbowym w korpusie

oficerow,

— co najmniej $rednie — w przypadku pehlienia sluzby na stanowisku stuzbowym w korpusie

podoficerow,

— co najmniej podstawowe — w przypadku petnienia stuzby na stanowisku stuzbowym

w korpusie szeregowych.

Oferta stuzby w Wojskach Obrony Terytorialnej kierowana jest do wszystkich oséb, zarowno cywili
jak i wojskowych i ma prowadzi¢ do umocnienia zdolnos$ci obronnych naszego kraju.

Ci, ktorzy zdecyduja sie skorzystaé z takiej mozliwosci, a dotyczy to zar6wno me¢zczyzn, jak i kobiet,
beda mieli szanse na podpisanie kontraktu od 1 do 6 lat w ramach OT.

Wszyscy ci, ktorzy chcieliby zasili¢ korpus oficerski WOT — zgodnie z decyzjg Ministra Obrony
Narodowej — beda mogli ubiegaé si¢ o miejsce na szkoleniu oficerskim Wojsk Obrony Terytorialne;.
Na takie szkolenie aplikowaé moga absolwenci nastgpujacych kierunkéw studidw: obronnosé
1 bezpieczenstwo panstwa, zarzadzanie kryzysowe, nauki spoleczne, nauki humanistyczne,
wychowanie fizyczne, edukacja i wychowanie, ekonomia. Ma to na celu zaspokojenie kluczowego
zapotrzebowania na ekspertow z dziedzin newralgicznych dla tej formacji.

Procedury rekrutacii :

Jezeli jeste$ osobg zdrowa, sprawng fizycznie, posiadajaca obywatelstwo polskie oraz odpowiednie
kwalifikacje zawodowe i pragniesz wzia¢ na swoje barki wspotodpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
Polski zgto$§ si¢ do WKU w Biatymstoku — tam poznasz szczeg6ly dotyczace wstapienia w szeregi
jednostek obrony terytorialne;j.

Zokierze rezerwy, ktorzy odbyli czynna stuzbe i zlozyli przysigge wojskowa po zgloszeniu si¢
do WKU w Biatymstoku, zlozeniu stosownego wniosku, wraz z wymaganymi dokumentami,

kwalifikowani sg przez Komisje rekrutacyjng do terytorialnej sluzby wojskowej, a po otrzymaniu
rekomendacji kierowani sa do wojskowej pracowni psychologicznej w celu wydania orzeczenia
o braku przeciwskazah do petnienia czynnej stuzby lub stuzby na stanowiskach wymagajacych
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szczegblnych predyspozycji psychofizycznych. Po spelnieniu wszystkich warunkéw zotnierz rezerwy
zostanie powotany do terytorialnej stuzby wojskowej, ktore nastgpuje raz w miesigcu, w pierwszym
dniu,

w ktorym ustalono termin obowiazkowego petnienia terytorialnej stuzby wojskowej rotacyjnie.

Osoby, ktére nie odbywaly czynnej shuzby i nie zlozyly przysiggi wojskowej po zgloszeniu sig
do WKU w Biatymstoku, zlozeniu stosownego wniosku wraz z wymaganymi dokumentami,

kwalifikowani

sa przez Komisje rekrutacyjng do terytorialnej stuzby wojskowej, a po otrzymaniu rekomendacji,
kierowani sa do wojskowej pracowni psychologicznej w celu wydania orzeczenia o braku
przeciwskazan do petnienia czynnej stluzby wojskowej oraz wojskowej komisji lekarskiej - w celu
okreslenia zdolno$ci do peknienia czynnej shuzby wojskowej. Po spetieniu wszystkich warunkow
osoba zostanie powotana do terytorialnej stuzby wojskowej, ktore nastgpuje raz na kwartat,
z okresleniem miejsca stawienia si¢ na szkolenie podstawowe.

Osoby, ktore nie posiadaja orzeczonej zdolnosci do czynnej stuzby wojskowej lub posiadajace
kategorie D tej zdolnosci po zgloszeniu si¢ do wiasciwego WKU, ztozeniu stosownego wniosku wraz
z wymaganymi dokumentami, po otrzymaniu rekomendacji Komisji rekrutacyjnej, kierowani sa do:

— do wojskowej komisji lekarskiej — w celu okreslenia zdolnosci do pelnienia czynnej stuzby
wojskowej,

— do wojskowej pracowni psychologicznej — w celu stwierdzenia braku przeciwwskazan
do petnienia czynnej shuzby wojskowe;.

Po spetnieniu wszystkich warunkow osoba zostanie powolana do terytorialnej stuzby wojskowej, ktére
nastgpuje raz na kwartat, z okre$leniem miejsca stawienia si¢ na szkolenie podstawowe.

W przypadku osob, ktére wczesniej nie pelnity czynnej stuzby wojskowej i nie ztozyly przysiegi
wojskowej, powotanie moze nastapi¢ wytgcznie na stanowisko stuzbowe w korpusie szeregowych.

CO MUSISZ ZROBIC BY ZOSTAC JEDNYM Z NAS ?

Dia kandydatéw na zoinlerzy TSW Dla zolnierzy zawodowych

karska - osoby nie por
stuzby woskowsl. 2. Badania psychologiczne,
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Jak zosta¢ Terytorialsem:
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ETAPY POWOLANIA DO WOJSK OBRONY TERYTORIALNE]
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Uprawnienia i powinno$ci:

Przynalezno$¢ pracownika do Wojsk Obrony Terytorialnej umozliwi dofinansowanie kosztow studiow

lub nauki albo stazu, kursu lub specjalizacji przez Sity Zbrojne RP, co podniesie jego kwalifikacje

zawodowe, przydatne w wykonywanej pracy zawodowej.

Pracodawcy przystugiwal szereg uprawnien w przypadku, gdy jego pracownik peini Terytorialng

Stuzbe Wojskowa rotacyjnie. Chodzi tu o planowane tzw. §wiadczenie gwarantowane, ktore w mys$l
przepiséw bedzie przystugiwaé pracodawcy zatrudniajacemu pracownika bedacego zolierzem OT:

1.

Kwote §wiadczenia pienigznego ustala wiasciwy szef Wojewodzkiego Sztabu Wojskowego,
a jego wypflata realizowana bedzie na wniosek pracodawcy.

Pracodawca przesyla wniosek w sprawie wyplaty $wiadczenia pieni¢znego, wraz
z dokumentami potwierdzajacymi poniesione koszty, szefowi Wojewodzkiego Sztabu
Wojskowego wiasciwemu ze wzgledu na siedzibg pracodawcy nie p6zniej niz przed uptywem
90 dni od dnia zwolnienia Zoinierza OT z petnienia Terytorialnej Stuzby Wojskowej
rotacyjnie.

Za okres rotacyjnego petnienia Terytorialnej Stuzby Wojskowej pracodawca zatrudniajacy zotnierzy

OT moze si¢ ubiega¢ o wskazane $wiadczenie adekwatne do poniesionych kosztow, ktére obejmuja

w szczegolnosci wydatki z tytutu:

1.

Przeszkolenia nowego pracownika lub pracownika, ktéremu powierzono zastgpstwo
na zajmowanym przez zohierza OT stanowisku pracy;

Odbycia przez pracownikoéw szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy;
Przydzielenia odziezy i obuwia roboczego oraz $srodkdw ochrony indywidualnej, jezeli wynika
to z przepis6w prawa i warunkow zatrudnienia;

Optat za przeprowadzenie badan lekarskich lub psychologicznych przed objeciem
przydzielonego lub powierzonego stanowiska pracy, a jezeli przewiduja to przepisy — takze po
zwolnieniu z tego stanowiska pracy;

Ubezpieczenia zwigzanego ze specyfika wykonywanego zawodu;

Przedstawienia oferty zatrudnienia i przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego, w tym
kosztow zleconej ustugi posrednictwa pracy w rozumieniu art. 18 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645
ze zm.).

Podstawowe pytania i odpowiedzi:

1. Jakie korzys$ci mogg osiagnac petniac stuzbg w WOT?

Wstepujac w szeregi zolnierzy Wojsk Obrony Terytorialnej mozna liczy¢ na:

spetnienie potrzeby obrony Ojczyzny,

rozwdj osobowy,

podnoszenie kwalifikacji,

zdobycie wyksztatcenia w ramach programéw stypendialnych,
zyskanie dodatkowego uposazenia.

W wymiarze materialnym, zolnierze WOT otrzymaja uposazenie, dodatki do uposazenia oraz
mozliwo$¢ dofinansowania kurséw i nauki. W wymiarze praktycznym, cztonkowie WOT nabeda

dos$wiadczenie i umiejgtnosci, ktore beda mogli wykorzysta¢ w cywilnym zyciu zawodowym. Mozna
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tu wymieni¢ wspotdziatanie, pracg¢ w zespole, adaptacja do trudnych warunkéw dzialania i
odpowiednie ksztaltowanie cech psychofizycznych. Réwniez umiejetnosci manualne z pewnoscia
beda przydatne w okre§lonych zawodach.

Jednakze najwieksza korzys$cia ze stuzby w WOT zaréowno dla zotierzy, jak i kraju bedzie wktad w
bezpieczenstwo panstwa i wzmocnienie warto$ci patriotycznych. Nieodzowna role¢ odgrywac¢ bedzie
takze pozyskiwanie i umacnianie przyjazni mi¢dzy zotnierzami WOT w czasie zespotowego dzialania
na rzecz bezpieczenstwa panstwa i pomocy ludnosci cywilnej w zwalczaniu skutkéw klesk i katastrof.
Wartosci, takie jak odpowiedzialne i bezinteresowne wspieranie spoteczenstwa, szacunek dla panstwa
i symboli narodowych oraz w wymiarze czysto ludzkim, szacunek dla drugiej osoby, a takze
patriotyzm przejawiajacy si¢ w rzetelnym wykonywaniu obowiazkow beda lezaty u podstaw
funkcjonowania WOT.

2. Jakie przywileje przyslugujg zolierzom OT, zaréwno zolierzom zawodowym i zolierzom
Terytorialnej Stuzby Wojskowej?

Zokierze zawodowi odbywajacy stuzbe w WOT, beda podlega¢ przepisom ustawy o shuzbie
wojskowej zohierzy zawodowych, w zakresie ich przywilejow i $wiadczen, w takiej samym mierze
jak reszta kadry zawodowej odbywajaca stuzbg w innych formacjach Sit Zbrojnych RP. Natomiast
zolierze TSW beda korzysta¢ z rozwigzah prawnych, m.in. ochrony przed zwolnieniem z pracy
pracownika powotlanego do TSW, prawa do uposazenia, zwrotu kosztéw podrézy do i z miejsca
odbywania ¢wiczen wojskowych.

Nowoscia w stosunku do weczesniej funkcjonujacych regulacji prawnych jest przyznawany
zotlierzom TSW comiesieczny dodatek do uposazenia zasadniczego za pelnienie TSW, tzw. ,,dodatek
za gotowos¢”.

3. Czy wiadomo, jaka pensje beda otrzymywali zotierze stuzacy w WOT?

Obecnie kwota pieni¢zna oscyluje w granicach 500 zl miesigcznie dla zolnierza TSW w stopniu
szeregowego. Gratyfikacje sa w 100% wyplacane z budzetu MON.

4. Czy stuzba w WOT nie bedzie kolidowata ze sprawami osobistymi/stuzbowymi?

Zatozeniem istnienia WOT jest unikniecie naktadania si¢ takich terminéw — ¢wiczenia wojskowe
beda si¢ odbywa¢ w dni wolne od pracy, a w programach ¢wiczen zostang uwzglednione terminy
$wiat panstwowych i kosScielnych. Stuzba w WOT w jak najmniejszym stopniu ma zakldcad
dotychczasowy tryb zycia (rodzinnego i zawodowego) zainteresowanych.
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Kontakt:

Osoby zainteresowane petnieniem terytorialnej stuzby wojskowej, w tym uzyskaniem bardziej
szczegblowych informacji na temat funkcjonowania WOT - proszone s3 o kontakt z WKU
w Biatymstoku (osobisty, telefoniczny badz elektroniczny):

Wojskowa Komenda Uzupetnien w Bialymstoku (www: bialystok.wku.wp.mil.pl)
ul. Lipowa 35
15-428 Biatystok
tel.: 261 398 260
261 398 253
261 398 252
261 398 220
261 398 292
e-mail: wkubialystok@ron.mil.pl

Opracowano na podstawie: informacji Ministerstwa Obrony Narodowej (mon.gov.pl) oraz Wojskowej Komendy
Uzupetnien w Biatymstoku (bialystok.wku.wp.mil.pl).
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