Projekty realizowane w Zespole Szkét Mechanicznych im. Stefana Czarnieckiego
w r. szk. 2017/2018

Kompleksowa inwestycja w ksztatcenie zawodowe - projekt zintegrowany Powiatu
Biatostockiego

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020

Cel ogdlny projektu zintegrowanego, wspolny dla interwencji obu funduszy:

Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej Zespotu Szkdt Mechanicznych im. St. Czarnieckiego
w tapach skierowanej do 315 ucznidéw i 20 nauczycieli uczestniczgcych w projekcie do
30.06.2020r. poprzez realizacje kompleksowego programu rozwojowego opartego o
przygotowang i zatwierdzong przez Organ Prowadzacy diagnoze potrzeb.

Il. »MECHANIX”
Projekt realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwodj (PO WER) zgodnie z zasadami programu Erasmus+ w Akcji Kluczowej 1
,Mobilnos¢ edukacyjna” w sektorze ,Ksztatcenie i szkolenia zawodowe” przez
Fundacje Regionalne Centrum Kompetencji w konsorcjum z trzema szkotami
zawodowymi z wojewddztwa podlaskiego.

Gtéwne cele projektu:

e podniesienie poziomu kluczowych kompetencji i umiejetnosci u ucznidéw poprzez
mobilnos¢ edukacyjng i wspdtprace miedzy swiatem edukacji i pracy,

e podniesienie innowacyjnosci i internacjonalizacji konsorcjum,

e zapoznanie sie cztonkdw konsorcjum z dobrymi praktykami w zakresie wykorzystania
europejskich narzedzi utatwiajgcych uznawanie i przenoszenie kwalifikacji,

e plynne wykorzystanie przez uczniéw jezykdw obcych w codziennym zyciu.

Il Kierunek Praga
Projekt wspotfinansowany ze $rodkdw Unii Europejskiej w ramach programu
Erasmus+.

Projekt dotyczy udziatu uczniow z klas o profilu technik hotelarstwa i technik informatyk
w trzytygodniowych stazach.

Gtéwne cele projektu:

e podwyzszenie kompetencji (wiedzy, umiejetnosci i postaw) ucznia, w celu poszerzenia
jego mozliwosci rozwoju osobistego i zwiekszenia szansy na zatrudnienie na
europejskim rynku pracy,



e zastosowanie i pogtebienie zdobytej wiedzy i umiejetnosci zawodowych w
rzeczywistych warunkach pracy,

e dostarczenie na rynek pracy wykwalifikowanego i znajgcego najnowsze technologie
pracownika,

e nabycie nowych umiejetnosci oraz aktualizacja fachowej wiedzy z zakresu ustug
hotelarskich i informatycznych,

e przygotowanie uczniow do radzenia sobie w nowych realiach na rynku pracy.

e zwiekszenie znajomosci jezykdw obcych wérdd uczestnikdw,

e zwiekszenie atrakcyjnosci i miedzynarodowego wymiaru ksztatcenia w ZSM.

V. DOBRY ZAWOD - FAINE ZYCIE- popularyzacja ksztatcenia zawodowego w
wojewdédztwie podlaskim
Projekt realizowany jest w ramach RPOWP na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa llI-
Kompetencje i kwalifikacje, Dziatanie 3.1- Ksztatcenie zawodowe mtodziezy na rzecz
konkurencyjnosci podlaskiej gospodarki, Poddziatanie 3.3.1.- Ksztatcenie mtodziezy
na rzecz konkurencyjnosci podlaskiej gospodarki

Gtéwne cele projektu:
Popularyzacja ksztatcenia zawodowego zarowno wsrdd mtodziezy szkot gimnazjalnych, jak
iich rodzicow.

V. Akademia Liderow
Program Fundacji Swietego Mikotaja.

Akademia Lideréw Fundacji Swietego Mikotaja ma na celu wsparcie utalentowanej
mitodziezy, ktdéra chce realizowaé¢ witasne projekty, wptywajgce na otaczajgcg ich
rzeczywistos¢. Program sktada sie z kilku elementdw m.in. Szkoty Letniej, podczas ktorej
uczestnicy odbywajg szkolenia i warsztaty z zakresu zarzgdzania projektami, a takze z
podstaw teorii wiedzy obywatelskiej. Zdobytg wiedze majg okazje wykorzysta¢ w praktyce
podczas kolejnego etapu projektu, ktérym jest realizacja wtasnych projektow spotecznych
pod okiem tutoréw. Uczniowie naszej szkoty realizujg autorski projekt: ,Z(tap) informacje
0 swoim miescie”

VI. ,,Pola Nadziei”
To miedzynarodowy program realizowany przez hospicja i ich przyjaciét.

Jego zadaniem jest nie tylko pozyskiwanie pieniedzy na rzecz potrzebujgcych, ale przede
wszystkim propagowanie wsrdd dzieci i mtodziezy idei niesienia bezinteresownej pomocy.
Symbolem programu sg zonkile.






